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EXPERIENTA PROFESIONALA

lulie 2022 — Prezent: Director Dezvoltare - S.C. FIN-ECO S.A.

Principalele activitati si responsabilitati: Cordonarea activitatilor operationale, Elaborarea
documentatiilor, organizarea strategica si planificarea proiectelor de dezvoltare, valorificare
deseuri, cogenerare si productie de energie.

Monitorizare si aplicarea strategiei integrate de management, marketing si investitii in
vederea dezvoltarii societatii.

Coordonarea activitatilor aferente si implementarea solutilor elaborate in vederea
imbunatatirii tuturor indicatorilor de performanta si tehnico-economici.

Tipul sau sectorul de activitate: Colectarea, Sortarea si Valorificarea Deseurilor

Octombrie 2021 — Prezent: Director Executiv - ASOCIATIA DE DEZOLTARE ECO ZONA RUPEA

Principalele activitati si responsabilitati: Cordonarea activitatilor Asociatiei, Elaborarea
documentatiilor, organizarea strategica si planificarea proiectelor de dezvoltare si
modernizare a serviciului public de salubrizare delegat.

Monitorizare si aplicarea strategiei integrate de management, marketing si investitii in
vederea dezvoltarii serviciului public de salubrizare.

Elaborarea documentatiilor de delegare a activitatilor aferente serviciului public de
salubrizare.

Tipul sau sectorul de activitate: Colectarea, Sortarea si Valorificarea Deseurilor
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2018 — 2022: Project Manager - ECO ATITUDINE Campanie de Mediu

Coordonarea campanilor de informare, constientizare, sensibilizare adresate Asociatilor de
Dezvoltare Intercomunitara si Autoritatilor Publice care vizeaza cresterea ratei de colectare
separata a deseurilor, dar si cresterea gradului de responsabilizare civica a cetatenilor
privitor la modul de gestionare a deseurilor.

Tipul sau sectorul de activitate: Campanii Informare Constientizare

2020 — Prezent: Project Manager - AV WASTE CONSULTING SRL

Implementarea strategiilor de consultanta, bazate pe personalizarea ofertei de servicii la
necesitatile si posibilitatile clientilor, care au astfel oportunitatea de a realiza Management
integrat al deseurilor si Dezvoltarea durabila a Serviciului Public de Salubrizare.

Solida reputatie a tine de varietatea si calitatea profesionala a serviciilor prestate, de
construirea unei relatii speciale cu fiecare client in parte, dar si de o experienta notabila
dobandita in urma unor colaborari cu Societati Comerciale, Operatori de Salubrizare, Unitati
Administrativ Teritoriale si Asociatii de Dezvoltare Intercomunitara in vederea realizarii
Managementului integrat al deseurilor.

Tipul sau sectorul de activitate: Colectarea, Sortarea si Valorificarea Deseurilor

2017 — 2022: Director General si Administrator - HIDRO-SAL COM SRL

2017 — 2021: Coordonator

Principalele activitati si responsabilitati: Organizarea strategica si planificarea activitatilor in
cadrul firmei asigurand disponibilitatea fondurilor banesti si a materialelor necesare pentru
desfasurarea activitatilor specifice de salubrizare a comunelor.

Elaborarea si aplicarea strategiei integrate de management, marketing si investitii in vederea
dezvoltarii societatii si in vederea atingerii indicatorilor de performanta.

Realizarea investitilor, coordonarea activitatilor aferente si implementarea solutilor elaborate
in vederea imbunatatirii tuturor indicatorilor de performanta si tehnico-economici.

Tipul sau sectorul de activitate: Colectarea, Sortarea si Valorificarea Deseurilor

ASOCIATIA DE DEZOLTARE INTERCOMUNITARA “INTERSAL"

Principalele activitati si responsabilitati: Cordonarea activitatilor Asociatiei, Elaborarea
documentatiilor, organizarea strategica si planificarea proiectelor de dezvoltare si
modernizare a serviciului public de salubrizare delegat.

Monitorizare si aplicarea strategiei integrate de management, marketing si investitii in
vederea dezvoltarii serviciului public de salubrizare.

Elaborarea documentatiilor de delegare a activitatilor aferente serviciului public de
salubrizare.

Tipul sau sectorul de activitate: Colectarea, Sortarea si Valorificarea Deseurilor

2017 — 2018: Director Economic - HIDRO-SAL COM SRL

Principalele activitati si responsabilitati: Planificarea strategica a activitatilor economice,
identificarea si implementarea planurilor privind stingerea debitelor restante si recuperarea
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creantelor. Intocmirea situatilor financiare periodice, a statelor de plata si a statisticilor
aferente compartimentului financiar contabil.

Tipul sau sectorul de activitate: Colectarea, Sortarea si Valorificarea Deseurilor

2017 — 2020: Facilitator Dezvoltare Comunitara — GAL CURBURA CARPATILOR

Principalele activitati si responsabilitati: Masuri de finantare din Fonduri Europene, elaborare
identitate vizuala, materiale promovare, design si actualizare pagina web. Organizare intalniri
de animare in teritoriu cu scopul de a prezenta masurile de finantare ce urmeaza a fi lansate
si implementate. Monitorizare implementare proiecte finantate. Consiliere pentru intocmirea
proiectelor de catre potentialii beneficiari.

Tipul sau sectorul de activitate: Masuri de finantare din Fonduri Europerne

2010 — 2017: Manager General — TIPOGRAFIA ORIENTUL LATIN

Principalele activitati si responsabilitati: Organizarea si planificarea activitatilor in cadrul firmei
asigurand disponibilitatea fondurilor banesti si a materialelor necesare pentru desfasurarea
lucrului; elaborarea si aplicarea strategiilor de marketing si de dezvoltare a firmei. Organizarea
activitatii de productie si comert.

Tipul sau sectorul de activitate: Productie publicitara si Cadouri personalizate

2010 — 2011: Expert Evaluator de Proprietati Imobiliare — SC NET CONSULT SRL

Principalele activitati si responsabilitati: Realizarea de rapoarte de evaluare si inspectii ale proprietatilor
in conformitate cu cerintele Standardelor Internationale de Evaluare (IVS) pentru: apartamente,
case si vile, terenuri intravilane, extravilane, agricole, spatii de birouri, spatii comerciale, spatii
de productie si depozitare, constructii industriale.

Tipul sau sectorul de activitate: Consultanta / Evaluari

2009 — 2010: Broker de Asigurdri— SC KRON ASIG BROKER SRL

Principalele activitati si responsabilitati: Consultanta in vederea recomandarii din multitudinea de oferte
de asigurare si intocmirea politelor de asigurare de autoturisme sau de locuinta.

Tipul sau sectorul de activitate: Consultanta / Asigurari

2008 — 2009: Broker de Credite Bancare — SC INFINITY CREDIT SRL

Principalele activitati si responsabilitati: Consultanta in vederea recomandarii din multitudinea de oferte
acele credite care se potrivesc cel mai bine cu necesitatile si situatia financiara ale clientului;
asistenta la intocmirea dosarului de creditare.

Tipul sau sectorul de activitate: Consultanta / Intermedieri
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EDUCATIE S| FORMARE

2018: Curs formare profesionala — Specialist in Managementul Deseurilor
Global Innovation Solution

|
2013: Curs formare profesionala — Manager Proiecte Europene
Asociatia Vixia din Brasov
|
2013 - 2016: Stiinte Economice — Sudii Masterat Management si Strategii de Afaceri
Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de Management
|
2011: Curs de formare profesionala — Expert Evaluator Proprietati Imobiliare
Asociatia Nationala a Evaluatorilor Romani
|
2008 — 2011: Stiinte Economice — Sudii Licenta Contabilitate Informatica Gestiune
Universitatea Spiru Haret din Brasov, Facultatea de Management
|

2004 — 2008: Stiinte ale naturii — Bilingv Germana — Studii Liceale

Colegiul National Doctor loan Mesota din Brasov

]
COMPETENTE PERSONALE
=

VORBIRE SCRIERE

Limbi straine cunoscute

Engleza Avansat Avansat

Germana Mediu Mediu

Competente »  Foarte bune abilitati organizationale si manageriale dobandite in urma experientei ca
organizationale/manageriale facilitor dezvoltare comunitara, manager, director economic si director general

> Foarte bune abilitdti de relationare, comunicare si negociere in vederea realizarii
parteneriatelor si relatiilor contractuale favorabile dezvoltarii activitatii societatii.

» Capacitate de analiza, sinteza si implementare masuri de atingere si depasire a
indicatorilor de performanta si a indicatorilor tehnico-economici.

» Viziune si planificare strategica, capacitate de luare a deciziilor si de evaluare a
impactului acestora asupra societatii si asupra angajatilor acesteia.
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Competenta digitala

Alte competente

AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
. . Comunicare . Securitate
informatiei continut probleme
Experimentat Experimentat Experimentat Experimentat Experimentat

Foarte buna cunoastere a planului national de gestiune a deseurilor si experienta in
conceperea si implementarea masurilor necesare atingerii tintelor si indicatorilor de
performanta transpusi in legislatie.

Foarte buna stapanire a pachetului Microsoft Office (procesor de text, calcul tabelar,
software pentru prezentari, mail)

Foarte bune cunostinte de design grafic si tehnoredactare, dobandite in cadrul
Tipografiei Orientul Latin program de baza utilizat Corel Draw

Foarte bune abilitati de comunicare dobandite in urma experientei in vanzari directe cu
amanuntul si comert in cadrul TIPOGRAFIEI ORIENTUL LAITN, dar si in cadrul SC HIDRO-
SAL COM SRL si AV WASTE CONSULTING SRL.

Buna cunoastere a zonei, dobandita in urma colaborarilor in cadrul TIPOGRAFIEI
ORIENTUL LAITN cu agenti comerciali si institutii publice din localitatile limitrofe ale
Brasovului si in urma coordondrii traseelor de colectare deseuri menajere si reciclabile
pentru SC HIDRO-SAL COM SRL si AV WASTE CONSULTING SRL.

Permis de conducere categoria B cu experienta de peste 15 ani.
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