
  

CURRICULUM VITAE 

 

FORMAT EUROPEAN 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Informaţii personale  

Nume / Prenume LUNGU Dorian 

E-mail(uri) 
 

lungu.dorian@gmail.com 

 

Naţionalitate(-tăţi) Română 

Data naşterii 29.09.1973 

Sex Masculin 
  

Experienţa profesională  

  

Perioada 1999-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Administrator companii private 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

Companiile oferă elemente de concepţie pentru proiecte și strategii de 

dezvoltare, licitații publice, elemente de imagine şi dezvoltare software, 

producție și comercializare ciocolată. 

Domeniul de activitate Software, producție artizanală alimentară, servicii prestate intreprinderilor; 
  

Perioada 2003-2004 

Funcţia sau postul ocupat Manager 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

Coordonarea Centrului Teritorial ANSIT Braşov: 

- Deschiderea şi lansarea oficială a Centrului Regional ANSIT Braşov; 

- Reprezentarea oficială a centrului în faţa autorităţilor şi a mass-media; 

- Promovarea politicilor europene de tineret şi a programului Youth la nivel 

regional; 

- Stabilirea unei reţele nonguvernamentale organizaţionale la nivel regional 

şi european; 

- Realizarea de proiecte europene; 

- Participarea la conferinţe naţionale şi europene. 

Numele şi adresa angajatorului Centrul Teritorial ANSIT (Agentia Naţională pentru Sprijinirea Initiaţivelor 

Tinerilor) Braşov 

Domeniul de activitate Educaţie şi formare profesională 
  

Perioada 1998-1999 

Funcţia sau postul ocupat Asistent marketing  

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

Coordonarea compartimentului de marketing:  

- Organizarea evenimentelor promoţionale, târguri, prezentări; 

- Îmbunătăţirea activităţii de distribuţie a produselor; 

- Promovarea imaginii, serviciilor şi produselor companiei. 



Numele şi adresa angajatorului S.C. NEMIRA MEDIA IMPEX S.R.L BUCUREŞTI 

Domeniul de activitate Media/Tehnologii noi/Comerţ 
  

Perioada 1995-1997 

Funcţia sau postul ocupat Coordonator echipă 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

Coordonarea echipei şi colaborarea cu Direcţia pentru Tineret şi Sport Braşov: 

- Culegerea informaţiilor şi structurarea acestora pe 10 domenii de activitate; 

- Structurarea şi administrarea bazelor de date; 

- Oferirea informaţiilor şi consilierea tinerilor; 

- Acumularea cunoştinţelor solide despre problemele tinerilor şi sectorul 

guvernamental; 

- Crearea unui sistem de informaţii pentru tineri; 

- Organizarea, derularea, monitorizarea şi evaluarea activităţilor specifice 

destinate tinerilor. 

Numele şi adresa angajatorului DIRECTIA JUDETEANA PENTRU TINERET SI SPORT BRAŞOV 

Domeniul de activitate Educaţie şi formare profesională/Sport 
  

Educaţie şi formare  

  

Perioada 

 

2012 

Calificarea / diploma obţinută Certificat Expert Accesare Fonduri Structurale si de Coeziune Europene 

(acreditat CNFPA) 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

1. Competenta de a invata; 2. Competente sociale; 3. Competente informatice; 

4. Mentinerea unor relatii de munca eficace; 5. Pregatirea elaborarii 

proiectului; 6. Documentarea in vederea realizarii proiectului;   7. Stabilirea 

parteneriatelor; 8. Elaborarea proiectului;  

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ  
S.C. VERSUS PROJECT S.R.L – furnizor autorizat de formare profesională 

 

                                     Perioada 

 

2011 

Calificarea / diploma obţinută Certificat Evaluator de Competenţe Profesionale  (acreditat CNFPA) 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

1.  Compeţente generale: 

  Evaluarea performanţelor scolare ṣi extraṣcolare;  Autoevaluarea 

instituţionalizată; Evaluarea corpului profesoral. 

2.  Compeţente speciale: 

  Planificarea ṣi organizarea evaluării; Raportarea rezultatelor evaluării;   

Efectuarea evaluării; Elaborarea instrumentelor de evaluare; Verificarea 

internă a proceselor de evaluare; Verificarea externă a proceselor de evaluare. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ  

CENTRUL DE FORMARE PROFESIONALA „ZECE PLUS” – furnizor 

autorizat de formare profesională 

  

Perioada 

 

2010 

Calificarea / diploma obţinută Certificat Expert Achiziţii Publice (acreditat CNFPA) 



Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

1. Comunicarea Interpersonală; 2. Perfecţionarea pregătirii profesionale;          

3. Utilizarea calculatorului; 4. Coordonarea muncii ȋn echipă; 5. Negocierea ȋn 

cadrul procedurilor de atribuire; 6. Elaborarea documentelor de specialitate;   

7. Analizarea legislaţiei aplicabile specifice; 8. Acordarea consultanţei de 

specialitate; 9. Planificarea achiziţiilor publice; 10. Derularea procedurilor de 

atribuire; 11. Finalizarea procedurilor de atribuire. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ  
S.C. VERSUS PROJECT S.R.L – furnizor autorizat de formare profesională 

 

Perioada 

 

2009 

Calificarea / diploma obţinută Certificat Manager Proiect (acreditat CNFPA) 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

1. Stabilirea scopului proiectului; 2. Stabilirea cerinţelor de management 

integrat al proiectului; 3. Planificarea activităţilor proiectului; 4. Gestiunea 

utilizării costurilor ṣi a resurselor operaţionale pentru proiect; 5. Realizarea 

preocedurilor de achiziţii pentru proiect; 6. Managementul riscurilor;              

7. Managementul echipei de proiect; 8. Managementul comunicării in cadrul 

proiectului; 9. Managementul calităţii proiectului 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ  
S.C. VERSUS PROJECT S.R.L – furnizor autorizat de formare profesională 

  

Perioada 2009 

Calificarea / diploma obţinută Certificat Relaţii Internaţionale 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

Program de perfecţionare în domeniul relaţiilor internaţionale 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ  
INSTITUTUL DIPLOMATIC ROMÂN. 

  

Perioada 2007 

Calificarea / diploma obţinută Certificat Formator (acreditat CNFPA) 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

1. Pregatirea formării; 2. Realizarea activităţilor de formare; 3. Evaluarea 

participanţilor la formare; 4. Aplicarea metodelor ṣi tehnicilor speciale de 

formare 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 

S.C. SCHULTZ CONSULTING S.R.L – furnizor autorizat de formare 

profesională 
  

Perioada 2004 

Calificarea / diploma obţinută Certificat Managementul Proiectelor Internaţionale 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

1. Globalizare şi integrare europeană; 2. Strategii şi tehnici de atragere a 

finanţării de la Uniunea Europeană; 3. Mangementul echipei de proiect;          

4. Analiza financiară a proiectului etc. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 

FACULTATEA DE COMUNICARE ŞI RELAŢII PUBLICE ,,DAVID 

OGILVY’’ BUCUREŞTI  – Instituţie acreditată de învăţământ superior 
  

Perioada 1992-1997 



Calificarea / diploma obţinută Diplomă de licenţă în domeniul ingineriei cu specializarea mecatronică 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

Microcontrolere şi microprocesoare; Electronică; Bazele maşinilor inteligente; 

Tehnologii de fabricaţie ṣi nanotehnologii; Sisteme de prelucrare a semnalelor; 

Sisteme de achiziţie ṣi interfeţe; Roboţi industriali; Biomecanică; Automate de 

control şi servire; Echipamente cine-foto şi video; Echipamente pentru 

introducerea, stocarea şi afişarea informaţiilor etc. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 

UNIVERSITATEA „TRANSILVANIA” BRAŞOV - Facultatea de Inginerie 

Mecanică – Instituţie acreditată de învăţământ superior 
  

Perioada 2004 

Calificarea / diploma obţinută Certificat curs Competenţe de Leadership 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

Curs intensiv de leadership 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 
JUNIOR CHAMBER TRAINING INSTITUTE BUCUREŞTI 

  

Perioada 2002 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de specializare „IVY Collaboration” 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

Specializare interculturală internaţională. Conferinţă internaţională de tineret 

(participare în calitate de reprezentant naţional). 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 
JAPANESE CABINET OFFICE, TOKIO, KYOTO, OSAKA (JAPONIA) 

  

Perioada 2000-2002 

Calificarea / diploma obţinută Certificate absolvire „Cursuri intensive de formare în domeniul proiectelor 

din sud-estul Europei” 

Disciplinele principale studiate 

/ competenţe profesionale 

dobândite 

Cursuri intensive destinate cunoaşterii şi utilizării valorilor şi viziunilor 

europene, interculturalitate, reţele europene, management de proiect. Formarea 

formatorilor cu scopul de a pregăti, desfăşura şi evalua activităţi de tineret cu 

dimensiune interculturală în SE Europei. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 
CONSILIUL EUROPEI  

  

Perioada 1998 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de absolvire Management asociativ 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Program de instruire în management asociativ 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 

DIRECŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU TINERET ŞI SPORT BIHOR ÎN 

COLABORARE CU FUNDAŢIA PENTRU DEZVOLTAREA SOCIETĂŢII 

CIVILE ŞI ROMARKETING ORADEA 

  

Perioada 1997-1998 



Calificarea / diploma obţinută Certificat Broker RASDAQ 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Absolvirea cursurilor destinate certificării în cadrul pieţei de capital din 

România: IRVM, ANSVM, SNCDD. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 
BURSA MONETAR FINANCIARĂ ṢI DE MARFURI SIBIU (BMFMS) 

  

Perioada 1995 

Calificarea / diploma obţinută Certificat curs Antreprenoriat 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Management performant şi formare antreprenorială. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 

UNIVERSITATEA DIN NEUCHATEL ÎN PARTENERIAT CU 

MINISTERUL TINERETULUI SI SPORTULUI ŞI FUNDAŢIA FREE 

  

Perioada 1994 

Calificarea / diploma obţinută Certificat curs Managementul sectorului nonguvernamental 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Managementul sectorului nonguvernamental. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 

UNIVERSITATEA MĂRII NEGRE ÎN PARTENERIAT CU CHARITIES 

EVALUATION SERVICES LONDRA 

  

Perioada 1993 

Calificarea / diploma obţinută Certificat curs Cunoaşterea sectorului nonguvernamental şi societăţii civile 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Cunoaşterea sectorului nonguvernamental şi a societăţii civile. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ 

UNIVERSITATEA MĂRII NEGRE ÎN PARTENERIAT CU CHARITIES 

EVALUATION SERVICES LONDRA 

  

Aptitudini şi competenţe   

Limba maternă   Română 

Limbi străine cunoscute  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire 
Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză  C2 
Utilizator 

experimentat C2 
Utilizator 

experimentat C2 
Utilizator 

experimentat C2 
Utilizator 

experimentat C2 
Utilizator 

experimentat 

Limba franceză  B2 
Utilizator 

independent B2 
Utilizator 

independent B2 
Utilizator 

independent B2 
Utilizator 

independent B2 
Utilizator 

independent 



Limba germană, italiană, 

spaniolă 
 A2 

Utilizator 

elementar A2 
Utilizator 

elementar A2 
Utilizator 

elementar A2 
Utilizator 

elementar A2 
Utilizator 

elementar 
 

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
  

Competenţe şi abilităţi 

sociale 

Competenţe de comunicare, muncă în echipă, negociere, persuasiune. 

Apartenenţă şi activitate în sectorul nonguvernamental: 

- 2015 – prezent membru Rotary Kronstadt Brasov si presedinte (2015-

2016) si vicepresedinte (2016-2017) 

- 2000-2012: Asociaţia AtelieR - membru fondator şi preşedinte (2000-

2007); 

- 1991-2004: membru al Junior Chamber International, vicepreşedinte Junior 

Chamber International Braşov (1994), preşedinte Junior Chamber 

International Braşov (1995), preşedinte Junior Chamber International 

România (1997), vicepreşedinte Junior Chamber International România 

(2004), membru fondator Junior Chamber Corona; 

- 1998-2002: membru al Centrului de Studii Complexe Bucureşti; 
  

Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 

Competenţe de leadership, rezolvare a problemelor, luare a deciziilor, 

organizare. 

Îndeplinirea cu succes a funcţiilor de conducere şi coordonare a echipelor: 

- 1999-prezent: Manager firmă proprie; 

- 2003-2004: Manager Centrul ANSIT Braşov; 

- 1998-1999: Coordonator departament marketing Nemira Media Bucureşti; 

- 1995-1997: Coordonator echipă Centru de Informare şi Documentare 

pentru Tineret Braşov. 
  

Competenţe şi aptitudini 

tehnice 

Conform competenţelor profesionale dobândite în urma obţinerii diplomei de 

licenţă cu specializarea mecatronică. 
  

Competenţe şi aptitudini de 

utilizare a calculatorului 

Utilizator avansat: Word, Excel, Access, Power point, Adobe, multimedia, 

Internet. 
  

Alte competenţe şi aptitudini Proiecte europene coordonate: 

• T-kit – parteneriat cu Consiliul Europei pentru traducerea în limba română 

şi promovarea setului de T-kit-uri (2005); 

• Promovarea dialogului interetnic între tinerii minoritari şi majoritari din 

Transilvania (2003); 

• Educaţia non-formală (2002); 

• Stagiu de formare (2002); 

 • Centrul de Tineret Braşov (2002) – locul 2 în ierarhia centrelor de tineret 

din ţară;  

• Misiune economică germano-română (2000) 

• SAT link (2000). 
  



 Participări naţionale şi internaţionale: 

• Youth Forum 2006, (Chisinău, 2006), in calitate de expert; 

• Summitul Consiliului Europei (Polonia, 2005), în calitate de participant; 

• “Cetatenia Europeana in Constructie“, trainig european in cadrul 

programului Youth, (Polonia, 2005), în calitate de participant; 

• “Balkan Children an Youth Foundation Conference“, conferinţă 

europeană (Croaţia, 2004), în calitate de participant şi trainer; 

• “Bridges over cultures“, vizită de studiu şi schimb de experienţă (Maroc, 

2004), în calitate de reprezentant naţional; 

• “Estreszanchado Lazos”, training european în cadrul programului Youth, 

(Spania, 2002), în calitate de participant; 

• “Stagiu de formare interculturala”, training national în cadrul 

programului Youth (Romania, 2002), în calitate de trainer;  

• “Young citizens learning through information and communication 

technology”, vizita de studiu europeană în cadrul programului Youth, 

(Scoţia, 2001), în calitate de participant; 

• “Bi-tri-multi”, training european în cadrul programul Youth, (România, 

2001), în calitate de participant; 

• “Fractal Complexity“ – şcoala de vara naţională şi europeană (1998, 

1999, 2000, 2001, 2002), în calitate de participant şi trainer. 
  

Permis de conducere Categoria B, obţinut în martie 1996 
 

 

Informaţii suplimentare Hobby-uri: 

- Inovaţie; 

- Managementul schimbarii; 

- Interculturalitate; 

- Comunicare; 

- Ciocolata; 

- Şah – vicecampion judeţean la şah (1995); 

- Fotbal – component al echipeilor divizionare F.C. Braşov, Metrom Braşov, 

Carpaţi Braşov (1985-1991); 

 

 

 

 

Lungu Dorian  

11.04.2023 




